
ER K EN N EN  –  LER N EN  –  PR O FI T IER EN 
Stellen Sie die Weichen für  die Zukunf t

HIER SIND SIE AM ZIEL
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   Was muss ich heute tun, 
          um morgen noch 
       wettbewerbsfähig zu sein?

Welche Trends sind für mich wichtig? 

       Wie kann ich Nützliches von 
Unnützem unterscheiden?

Wie kann ich meine Ressourcen effizienter nutzen?

      Wie und auf welchen 
Gebieten muss ich meine 
         Mitarbeiter qualifizieren?

CIMVerein: Antworten auf Fragen, die den Unternehmer bewegen.
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LASSEN SIE DIE ERFOLGSCHANCEN IHRES UNTERNEHMENS NICHT AN SICH VORBEIFAHREN

Das ist der CIMVerein

Der CIMVerein ist ein Konsortium mittelständischer Industrieunternehmen. 
Seit 1987 sichern wir die Wettbewerbsfähigkeit unserer Mitglieder. 
Unser Antrieb: Trends aufzeigen, die unsere Mitglieder produktiver und 
wirtschaftlicher machen. Unser Ansatz: durch intensiven Erfahrungs-
austausch voneinander lernen. Ziel ist die Bewertung innovativer Methoden 
und Organisationsprinzipien, mit denen Sie 

· die Wirtschaftlichkeit Ihres Unternehmens erhöhen,

· die Produktivität bzw. Effizienz Ihres Betriebs steigern,

· Ihre Marktsituation verbessern.

Die branchenübergreifende Kraft des Mittelstands

Das Profil des CIMVereins spiegelt den industriellen Mittelstand wider. 
„Mittelstand“ beschreibt nach unserem Verständnis nicht die Unternehmens-
größe oder die Gesellschafterstruktur. Vielmehr geht es um Unternehmertum 
als Organisationsprinzip auf allen Hierarchieebenen. Die Merkmale: kurze  
Entscheidungswege, eine innovative Unternehmenskultur und Flexibilität am  
Markt. Das branchenübergreifende Spektrum unserer Mitglieder zeigt, dass  
die Gemeinsamkeiten, die zur Mitgliedschaft motivieren, in der wirksamen  
Gestaltung aller Unternehmensprozesse liegen. Das Ziel: immer besser  
werden in Vertrieb, Einkauf, Logistik, Produktion, IT und HR.

Von diesen Leistungen profitieren unsere Mitglieder

·	 Zielgerichtetes und auf die jeweiligen Bedürfnisse zugeschnittenes 			 
	 Veranstaltungsprogramm mit Seminaren und Arbeitskreisen

· 	Systematische Pflege von Firmenkontakten

·	 Operative Unterstützung durch unser qualifiziertes Experten-Netzwerk

· 	Qualifizierte Stabsstelle für Analyse- und Projektaufgaben

· 	Aktueller Informationsservice zu aktuellen Trends

·	 Bequemer Zugriff auf eine der größten webbasierten Wissensdatenbanken 	
	 mit Fallstudien zu verschiedenen Fragen der Unternehmensführung

· Fortlaufende Mitarbeiterentwicklung

Der Fahrplan für Ihren Erfolg

Der Erfolg des CIMVereins basiert auf der Wirkungskette: ERKENNEN – LERNEN – PROFITIEREN.

ERKENNEN

Identifizieren

Orientieren

LERNEN

Kommunizieren

Qualifizieren

PROFITIEREN

Priorisieren

Implementieren
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„Was kann ich heute tun,  

um mein operatives Geschäft 

besser zu gestalten?”

Dr. Norbert Miller, 

Geschäftsführer der  

Scheidt & Bachmann GmbH

ERK ENNEN
Wir recherchieren und identifizieren neue Organisations

prinzipien, Trends und IT-Hilfsmittel für effiziente Unter

nehmensprozesse. Dabei stehen wir permanent im Dialog  

mit unseren Mitgliedern. Denn die Bedürfnisse unserer  

Mitglieder bestimmen unsere Fahrtrichtung.
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„Wir nutzen das umfangreiche Angebot  

des CIMVereins zur kontinuierlichen  

Weiterbildung unserer Mitarbeiter.“

Ralf Burmester,  

Geschäftsführer der  

Helbako GmbH

LERNEN
Erfolg versprechende Themen und Trends werden in Workshops 

und Arbeitskreisen aus neutraler Sicht betrachtet und bewertet. 

Branchenübergreifender Erfahrungsaustausch und Best-Practice-

Beispiele eröffnen Entscheidungsträgern und Mitarbeitern neue 

Perspektiven.
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„Bei der Implementierung neuer Strukturen haben  

wir vor allem von der pragmatischen Hilfestellung der  

unabhängigen Experten des CIMVereins profitiert.“

Thomas Hiby,  

Geschäftsführer der  

A. Hiby GmbH & Co. KG

PROFIT IEREN
Jedes einzelne Mitglied entscheidet selbst, welche Trends den 

größten Ertrag für das eigene Unternehmen bringen und deshalb 

weiter verfolgt werden. Hierbei steht ein vorqualifiziertes Experten-

Netzwerk für die erfolgreiche und zügige Implementierung zur 

Verfügung.


